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Norwegian Cruise Line cerca i nuovi talenti italiani delle
crociere
Norwegian Cruise Line incontrerà i candidati nel corso di 7 recruitment days
nei porti toccati dalla Norwegian Epic
Maggio 2015 – Norwegian Cruise Line, una delle principali compagnie di crociera del
Nord America, eletta nel 2014 “Compagnia di crociere leader in Europa” e
“Compagnia di crociere leader nei Caraibi”, salperà alla ricerca dei nuovi talenti
italiani delle crociere in occasione di sette giornate di recruitment, che avranno luogo
dal 30 luglio al 5 agosto 2015 nei porti di scalo della Norwegian Epic.
I recruitment days prenderanno il via giovedì 30 luglio nel porto di Livorno e
toccheranno Cannes (31 luglio), Palma di Maiorca (1 agosto), Barcellona (2 agosto) e
Napoli (4 agosto), per poi concludersi a Civitavecchia (5 agosto). I colloqui si
svolgeranno a bordo della Norwegian Epic ad esclusione delle giornate di Barcellona e
Civitavecchia/Roma, che avranno luogo in un hotel del luogo.
Norwegian Cruise Line è alla ricerca di nuovi aspiranti Norwegians interessati a
ricoprire svariati ruoli a bordo delle navi della flotta, dagli operatori dell’International
Guest Service al Cruise Staff fino ai counselors per le attività dei ragazzi, e non solo.
L’elenco completo delle posizioni aperte e dei profili ricercati è disponibile alla pagina
web www.ncl.com/about/careers/shipboardemployment.
Le candidature dovranno essere inviate entro mercoledì 22 luglio 2015.
I candidati selezionati saranno invitati a partecipare a un incontro conoscitivo nel
corso dei recruitment days “Epic Roadshow”.
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