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FM LOGISTIC LANCIA FUTURE MOVES PROGRAM, IL
PROGETTO DI ALTA FORMAZIONE NEL SETTORE LOGISTICO
PER I GIOVANI LAUREATI
Milano, 17 maggio 2019 – Ventiquattro mesi di formazione personalizzata, due
missioni a livello europeo, sei mesi di esperienza all’estero: FM Logistic lancia il
Future Moves Program, il progetto di crescita dedicato ai giovani laureati e pensato
per reclutare i talenti del futuro nel settore della logistica.

Giunto alla terza edizione, Future Moves Program offre ai partecipanti l’opportunità di
svolgere un percorso di formazione internazionale della durata di due anni nei diversi
ambiti in cui opera FM Logistic. Il progetto è articolato in due parti: dopo un primo
periodo di dodici mesi nel paese d’origine, che prevede un programma di onboarding
con focus specifici sulle varie attività e una fase presso una delle piattaforme
logistiche, i partecipanti completeranno il loro percorso grazie a due esperienze
all’estero di tre mesi ciascuna, presso uno dei nove Paesi europei in cui FM Logistic è
presente.

FM Logistic presenterà l’iniziativa ai candidati italiani nel corso di tre eventi: il primo
appuntamento è il 20 maggio dalle 16 alle 19 all’“Happy Hour per Ingegneri
Gestionali” promosso dal Politecnico di Milano in Via Lambruschini.

4; la seconda tappa è presso l’Università di Pavia nel corso del career day “Porte
Aperte alle Imprese” del 22 maggio; il terzo momento è in programma nuovamente al
Politecnico di Milano in Via Candiani 72 per il Recruiting Day del 31 maggio dalle 9:30
alle 13:00.

Presente in 14 paesi, FM Logistic è un gruppo attivo nel settore dello stoccaggio, del
trasporto e del packaging che ha chiuso l’ultimo esercizio finanziario con un fatturato
di 1,178 miliardi di euro e può contare su 26.200 collaboratori a livello globale. “Il
Future Moves Program è uno dei progetti a sostegno della strategia di FM Logistic per
la crescita delle risorse umane. Da oltre 50 anni il nostro Gruppo ha l’obiettivo di
favorire lo sviluppo delle competenze dei suoi collaboratori direttamente in azienda,
aiutandoli a valorizzare il loro talento che sarà il punto di forza della nostra
competitività nei prossimi anni” ha dichiarato Elisabetta Vernoni, Direttore Risorse
Umane di FM Logistic in Italia.

Per tutte le informazioni e per inviare la propria candidatura cliccare qui.
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